6

	ЗАТВЕРДЖЕНО

	рішенням третього пленарного засідання сорок третьої позачергової сесії Диканської селищної ради восьмого скликання від 08 червня 2023 року № 5, в редакції рішення другого пленарного засідання сорок шостої позачергової сесії Диканської селищної ради восьмого скликання 
[bookmark: _GoBack]від 04 грудня 2023 року № 20




Положення про нагородження грошовою винагородою учнівської молоді та педагогічних працівників, забезпечення оплати праці педагогічним працівникам за проведення додаткових психолого-педагогічних і корекційно-розвиткових занять у закладах освіти Диканської територіальної громади

І. Загальні положення

Нагородження грошовими винагородами учнівської молоді - це фінансова підтримка, що надається з метою підвищення інтересу до знань, наукового пошуку, дослідницької роботи, заохочення до участі в науковій діяльності та реалізації соціально-значущих творчих проектів, забезпечення економічних і соціальних гарантій, інтелектуального розвитку і творчої самореалізації особистості.
Нагородження грошовими винагородами спрямоване на реалізацію права кожної дитини брати участь у науковому, культурному і творчому житті суспільства (стаття 31 Конвенції ООН про права дитини), залучення підростаючого покоління до розкриття свого творчого потенціалу, формування інтелекту, духовності як ефективного засобу соціалізації дітей та молоді.
Виплата грошових винагород педагогічним працівникам здійснюється одноразово з метою стимулювання активної участі педагогів у міських, обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах, виставках; результативної підготовки учнів до участі в міських, обласних, всеукраїнських та міжнародних олімпіадах, конкурсах, турнірах та ін.
Положення про нагородження грошовою винагородою учнівської молоді та педагогічних працівників, забезпечення оплати праці педагогічним працівникам за проведення додаткових психолого-педагогічних і корекційно-розвиткових занять у закладах освіти Диканської територіальної громади (далі - Положення) регламентує порядок призначення та виплати  грошових винагород та заробітної плати:
· переможцям та призерам (2 і 3 місця) ІІІ та IV етапів Всеукраїнських олімпіад з базових предметів (далі – олімпіади);
· переможцям та призерам (2 і 3 місця) IІ (обласного) етапу і ІII (Всеукраїнського) конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів - членів Малої академії наук України (далі - конкурс - захист);
·  переможцям та призерам (2 і 3 місця) IІI (обласного) етапу і ІV (Всеукраїнського) Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика та Міжнародного мовно – літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка; 
· переможцям та призерам (2 і 3 місця) IІ (обласного) етапу і ІІІ (Всеукраїнського) творчих конкурсів, фестивалів, виставок, вернісажів, які мають статус заходів, що проводяться Міністерствами культури та освіти і науки України, Полтавським обласним центром естетичного виховання учнівської молоді Полтавської обласної ради (ОЦЕВУМ);
· педагогічним працівникам, які підготували переможців (І, ІІ і ІІІ місця) ІІІ та ІV етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів, ІІ і ІІІ етапів Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України, ІІІ і ІV етапів Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика та Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка;
· педагогічним працівникам, які підготували переможців (І, ІІ і ІІІ місця) IІ (обласного) етапу та ІІІ (Всеукраїнського) етапу творчих конкурсів, фестивалів, виставок, вернісажів, які мають статус заходів, що проводяться Міністерствами культури та освіти і науки України, Полтавським обласним центром естетичного виховання учнівської молоді Полтавської обласної ради;
· педагогічним працівникам, що надають додаткові психолого-педагогічні і корекційно-розвиткові послуги дітям з особливими освітніми потребами.
Нагородження учнів здійснюється один раз на рік за підсумками навчального року.
Преміювання учнів, які здобули найбільше призових (1, 2, 3) місць у ІІІ та IV етапах олімпіад з базових предметів; ІІ та ІII етапах конкурсу-захисту науково – дослідницьких робіт учнів – членів МАН; переможцям та призерам (2 і 3 місця) IІІ (обласного) етапу і ІV (Всеукраїнського) Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика; переможцям та призерам (2 і 3 місця) IІI (обласного) етапу і ІV (Всеукраїнського) Міжнародного мовно – літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка та переможцям та призерам (2 і 3 місця) IІ (обласного) етапу і ІІІ (Всеукраїнського) творчих конкурсів, фестивалів, виставок, вернісажів, які мають статус заходів, що проводяться Міністерствами культури та освіти і науки України, Полтавським обласним центром естетичного виховання учнівської молоді Полтавської обласної ради здійснюється один раз на рік.
Виплата грошової винагороди педагогічним працівникам здійснюється один раз на рік. 
Виплата заробітної плати з нарахуваннями на заробітну плату педагогічним працівникам, що надають додаткові психолого-педагогічні і корекційно-розвиткові послуги учням з особливими освітніми потребами здійснюється щомісячно по наданому акту виконаних робіт за умови незабезпечення зазначених видатків коштами субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами на відповідний рік.
Забезпечення дотримання вимог щодо висунення кандидатів та нагородження грошовими винагородами здійснюється комісією з питань призначення винагород (далі – комісія). Склад комісії затверджується наказом відділу освіти, сім’ї, молоді та спорту Диканської селищної ради.
Засідання комісії є правомочним за умови присутності на засіданні двох третин від її загального складу. Рішення комісії приймається більшістю голосів членів комісії, присутніх на засіданні та оформляється протоколом.
Члени комісії виконують обов'язки на громадських засадах.

ІІ. Порядок призначення грошової винагороди

Заклади освіти Диканської селищної ради до 15 травня поточного навчального року подають секретарю комісії списки претендентів на отримання  грошових винагород з підтверджуючими документами - копіями нагород (грамоти, дипломи, інші документів), копіями свідоцтв про народження, копіями ідентифікаційних кодів для учнів, банківськими реквізитами.
Комісія, розглянувши подані матеріали, призначає  грошову винагороду учнівській молоді та педагогічним працівникам.
Грошова винагорода за перемогу в конкурсах обласного,  Всеукраїнського та Міжнародного рівнів конкурсах обласного рівня  розподіляються наступним чином:

Інтелектуальний напрямок (діти)

1. Переможці III етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів отримують грошову винагороду в розмірі:
1 місце – 3000 грн.
2 місце –2000 грн.
3 місце – 1000 грн.
1. Переможці IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів отримують грошову винагороду в розмірі:
           1 місце – 5000 грн.
           2 місце –4000 грн.
           3 місце – 3000 грн.
1. Переможці II етапу  Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України отримують грошові винагороди в розмірі:
         1 місце – 1500 грн.
         2 місце –1000 грн.
   3 місце – 500 грн.
1. Переможці III етапу  Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України отримують грошові винагороди в розмірі:
         1 місце – 3000 грн.
         2 місце –2000 грн.
   3 місце – 1000 грн.
1. Переможці III етапу  Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика та Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка отримують грошові винагороди в розмірі:
        1 місце – 3000 грн.
        2 місце –2000 грн.
        3 місце – 1000 грн.

1. Переможці IV етапу  Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика та Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка отримують грошові винагороди в розмірі:
       1 місце – 5000 грн.
       2 місце –4000 грн.
       3 місце – 3000 грн.

Творчий напрямок (діти)

1. Переможці та призери (2 і 3 місця) IІ (обласного) етапу творчих конкурсів, фестивалів, виставок, вернісажів, які мають статус заходів, що проводяться Міністерствами культури та освіти і науки України, Полтавським обласним центром естетичного виховання учнівської молоді Полтавської обласної ради: 
      Один учасник	Команда
                1 місце – 1000 грн.	1 місце – 3000 грн.
                2 місце – 750 грн. 	2 місце – 2000 грн.
   3 місце – 500 грн.	3 місце – 1000 грн.
1. Переможці та призери (2 і 3 місця) ІІІ (Всеукраїнського) етапу творчих конкурсів, фестивалів, виставок, вернісажів, які мають статус заходів, що проводяться Міністерствами культури та освіти і науки України, Полтавським обласним центром естетичного виховання учнівської молоді Полтавської обласної ради
Один учасник	Команда
1 місце – 3000 грн.                                              1 місце – 5000 грн.
2 місце – 2000 грн. 	2 місце – 4000 грн.
3 місце – 1000 грн.	3 місце – 3000 грн.



Інтелектуальний напрямок (педагогічні працівники)

Педагогічні працівники, які підготували переможців (І, ІІ і ІІІ місця) ІІІ та ІV етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів, ІІ і ІІІ етапів Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України, ІІІ і ІV етапів Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика та Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка отримують одноразову грошову виплату у розмірі 2000 грн.

Творчий напрямок (педагогічні працівники)

Педагогічні працівники, які підготували переможців (І, ІІ і ІІІ місця) IІ (обласного) етапу та ІІІ (Всеукраїнського) етапу творчих конкурсів, фестивалів, виставок, вернісажів, які мають статус заходів, що проводяться Міністерствами культури та освіти і науки України, Полтавським обласним центром естетичного виховання учнівської молоді Полтавської обласної ради отримують одноразову грошову виплату незалежно від кількості дітей-переможців та команд у розмірі 2000 грн.

Проведення додаткових психолого-педагогічних і корекційно-розвиткових занять з дітьми з особливими освітніми потребами.

Додаткові психолого-педагогічні і корекційно-розвиткові заняття проводяться фахівцями (із числа працівників закладів освіти та у разі потреби - додатково залученими фахівцями), з якими заклад освіти або відповідний орган управління освітою укладає цивільно-правовий договір. 
Оплата праці зазначених фахівців за проведення (надання) додаткових психолого-педагогічних і корекційно-розвиткових занять (послуг) здійснюється за ставками погодинної оплати праці працівників усіх галузей економіки за проведення навчальних занять у розмірах, передбачених для доцента або кандидата наук, які проводять навчальні заняття з учнями шкіл, установленими в додатку 5 до постанови Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2002 р.       № 1298 “Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери”, підвищеними на 20 відсотків за роботу з особами з особливими освітніми потребами. 
Тривалість групових або індивідуальних корекційно-розвиткових занять для учнів з особливими освітніми потребами визначена у Порядку організації інклюзивного навчання у закладах загальної середньої освіти, затвердженому постановою Кабінету Міністрів України від 15 вересня 2021 р. № 957. Скорочена тривалість корекційно-розвиткових занять, встановлена для учнів з особливими освітніми потребами, не є підставою для зменшення оплати за їх проведення. Оплата за проведені (надані) додаткові психолого-педагогічні і корекційно-розвиткові заняття (послуги) здійснюється на підставі актів приймання проведених (наданих) психолого-педагогічних і корекційно-розвиткових занять (послуг).

Начальник відділу освіти, сім’ї,
молоді та спорту Диканської
селищної ради                                                                              Зоя ПРИСЯЖНЮК
